
นโยบายผู้บริหาร 
นายวีรชัย  ยอดวิศิษฎ์ศักดิ์ สาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก 

 
วิสัยทัศน ์ (Vision) ปฐมภูมิเข้มแข็ง บริการคุณภาพ ประชาชนสุขภาพดี ด้วยความร่วมมือทุกภาคส่วน 
พันธกิจ  (Mission) 

1. พัฒนา รพ.สต.ให้เข็มแข็ง 
2. ให้ความสำคัญกับปัญหา ความต้องการประชาชนในพื้นที่ 
3. บริการเชิงรุก ให้ประชาชนได้รับบริการทั่วถึง 
4. ดูแลสุขภาพประชาชนอย่างต่อเนื่องตั้งแต่เกิดจนตาย 
5. ประสานเชื่อมโยงการบริการกับหน่วยงาน องค์กรอื่น ทั้งในและนอกกระทรวงสาธารณสุข 
6. สร้างความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการดูแลสุขภาพประชาชน 
7. ส่งเสริม สนับสนุนประชาชน ชุมชน ดูแลสุขภาพตนเอง 
 

เป้าประสงค์ (Goals)  
1. ตอบสนองเป้าหมายตามวิสัยทัศน์จังหวัดกระทรวงสาธารณสุขและนโยบายรัฐบาล  
2. ประชาชนได้รับความพึงพอใจในการเข้าถึงบริการที่ดีมีคุณภาพ  
3. สถานบริการสาธารณสุขได้รับการรับรองมาตรฐานจากองค์กรรับรองมาตรฐาน 
4. สถานบริการสาธารณสุข และหน่วยงานสนับสนุนวิชาการมีการพัฒนาความรู้วิชาการ 
    ให้ทันสมัยอยู่เสมอ  
5. สถานบริการสาธารณสุขสามารถบริหารจัดการ ควบคุมโรคระบาดที่เกิดขึ้นทันเหตุการณ์  
 

ยุทธศาสตร์ (Strategies)  
1. พัฒนาการให้บริการตามนโยบายของการทรวงสาธารณสุขและนโยบายของจังหวัด  
2. พัฒนาการบริการจัดการควบคุมโรคระบาดที่เกิดขึ้น ให้ทันเหตุการณ์  
3. พัฒนาสถานบริการสาธารณสุขให้ได้รับการรับรองมาตรฐานจากองค์กรรับรองมาตรฐาน  
4. พัฒนาสถานบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพ ประชาชนได้รับความพึงพอใจ  
5. พัฒนาวิชาการ 

 
 
 


