
                  

                                       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก  โทร.0 373๑ ๒๕๒๒  

ที ่ นย ๐๑๓๓ / พิเศษ     วันที่  26 ธันวาคม 2566 
เรื่อง  รายงานผลการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566  
เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก                     

ด้วยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก ขอรายงานผลการดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง        
งบดำเนินงานทุกรายการ เป็นไปตามแผนที่วางไว้ สามารถจัดหาวัสดุให้เพียงพอกับความต้องการ ทันเวลา  
และสามารถเบิกจ่ายในเวลาที่กำหนด ได้แก่ 

1. ค่าจ้างทำความสะอาดสำนักงาน เบิกจ่ายเป็นเงิน 48,๐๐๐ บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
2. ค่าจ้างพนักงานธุรการ  เบิกจ่ายเป็นเงิน 36,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
3. ค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง เบิกจ่ายเป็นเงิน 34,140 บาท คิดเป็นร้อยละ 100  
4. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เบิกจ่ายเป็นเงิน 15,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
5. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เบิกจ่ายเป็นเงิน 16,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 100  
6. ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน เบิกจ่ายเป็นเงิน 29,900 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
7. ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เบิกจ่ายเป็นเงิน 864 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
8. ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เบิกจ่ายเป็นเงิน 141,700 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
9. ค่าครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ เบิกจ่ายเป็นเงิน 339,061.07 คิดเป็นร้อยละ 100 

รวม 9 รายการ เป็นเงินทั้งสิ้น 660,665.07 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 ของวงเงินที่
ได้รับจัดสรร และได้จัดทำการวิเคราะห์ การจัดซื้อจัดจ้างในภาพรวมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอและ
ทบทวนกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ขั้นตอน และปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานพร้อมทั้งวิเคราะห์หาแนว
ทางแก้ไข และปรับปรุงการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ ดังนี้ 
  ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด การจัดซื้อจัดจ้าง  

1. กรมบัญชีกลางมีการพัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) อยู่ตลอดเวลา และ
จำกัดจำนวนการส่งเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานเข้ารับการอบรม ทำให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน  ต้องใช้เวลาใน
การศึกษา ทำให้ความเขา้ใจขั้นตอนวิธีปฏิบัติด้วยตนเอง ส่งผลให้การปฏิบัติงานล่าช้า 

2. กฎหมาย ระเบียบ หนังสือเวียน ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างมีเป็นจำนวนมาก  มีความ
ยุ่งยากซับซ้อน มีความไม่ชัดเจนของข้อมูลในหลายเรื่องก่อให้เกิดปัญหาการตีความ  ในการปฏิบัติงาน ทำให้
ต้องมีหนังสือหารือไปยังกรมบัญชีกลางส่งผลให้การปฏิบัติงานมีความล่าช้า  

3. การจัดทำราคากลางโดยการสืบราคาจากผู้ค้าไม่ค่อยได้รับความร่วมมือจากผู้ค้า ในการ
จัดทำราคา ทำให้เสียเวลาในการติดต่อประสาน  

ข้อเสนอแนะ  
1. เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับการอบรมจากกรมบัญชีกลางควรจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานอย่างละเอียด  
2. รวบรวมการตอบข้อหารือของกรมบัญชีกลางจัดทำเป็นองค์ความรู้เกี่ยวกับ  การจัดซื้อ   

จัดจ้างเผยแพร่ผ่านทาง Intranet ของ สำนักงาน ก.พ.  
3. กรมบัญชีกลางควรกำหนดให้มีการจัดทำราคากลางเฉพาะการจัดซื้อจัดจ้างที่วงเงินเกิน 

500,000 (ห้าแสนบาท) ขึ้นไป  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
  

             (นายจรัล กองจันดา) 
             นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 


