
 

 

 

 

 

 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง  
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สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก  
จังหวัดนครนายก  

โทร. ๐ ๓๗๓๑ ๒๕๒๒ 



คำนำ  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์
ผลการ จัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ ทุก
วิธีการ   ที่ดำเนินการโดยกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก เพ่ือให้เป็นไป
ตามเกณฑ์ มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ที่กำหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของจำนวนโครงการที่ 
ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง และร้อยละของจำนวน    
งบประมาณที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้เพ่ือเป็น 
การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
ในปีงบประมาณต่อไป  

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงาน
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ หากเจ้าหน้าที่ได้ศึกษาและปฏิบัติตามคู่มือนี้โดยเคร่งครัด จะ
สามารถ ดำเนินการปฏิบัติภารกิจในทางราชการให้เกิดประโยชน์สูงสุด โปร่งใส สุจริต และเป็นไปเพ่ือ
ผลประโยชน์ของ ประชาชนอยา่งแท้จริง  

 

                                                     สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก 
                                                     จังหวัดนครนายก  
                                                    1 ตุลาคม 256๖ 

  



สารบัญ 
เนื้อหา                                                                                หนา้ 
คำนำ  ก 
สารบัญ  ข 
1. รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง     ๑    
2. การวิเคราะห์ความเสี่ยง  ๑ 
3. ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด                                                        ๒                               
4. การประหยัดงบประมาณ                                                            ๒ 
5. แนวทางแก้ไขและปรับปรุง  ๒ 
6. ตารางสรุปรายงานการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗       ๓ 
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รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก 

 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์
ผล การจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างทุกแหล่งงบประมาณ  
ทุกวิธีการที่ดำเนินการโดยกลุ่มงาน บริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก เพ่ือให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ที่กำหนดให้ส่วนราชการวิเคราะห์ร้อยละของจำนวน
โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง และ ร้อยละของ
จำนวนงบประมาณที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้
เพ่ือเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริตคอรัปชั่นและเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดทำแผนปฏิบัติการจัดซื้อ
จัดจ้างในปีงบประมาณต่อไป โดยรายงานการวิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง ฉบับนี้ประกอบด้วยผลการวิเคราะห์
เชิงปริมาณ ปัญหาอุปสรรค ข้อจำกัดในการจัดซื้อจัดจ้าง การประหยัดงบประมาณ และข้อเสนอแนะ โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
  1. รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอเมืองนครนายกได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างรวมทั้งสิ้น จำนวน 9 โครงการ โดยใช้วิธีเฉพาะเจาะจงทั้งหมด 
ดำเนินการแล้วเสร็จภายในปีงบประมาณ 2566 วงเงินได้รับจัดสรร 660,665.07  บาท ดำเนินการจริง 
660,665.07  บาท 
     1.1. ร้อยละของโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง  วิธีเฉพาะเจาะจง 
จำนวนโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จใน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 9 โครงการ 
คิดเป็น  100% 
 1.2. ร้อยละของงบประมาณที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำแนก
ตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง  วิธีเฉพาะเจาะจง 
จำนวนงบประมาณท่ีดำเนินการแล้วเสร็จ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จำนวน 660,665.07 บาท 
คิดเป็น  100% 
  2. การวิเคราะห์ความเสี่ยง  
      - การจัดทำแผนในเวลาที่จำกัด มีผลต่อความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาด และไม่ครอบคลุม
ต่อความต้องการของหน่วยงาน  
     - ในการจัดทำแผนงาน/โครงการเสนอผู้มีอำนาจอนุมัติใช้เวลาดำเนินการมาก อาจทำให้
การเบิก-จา่ยงบประมาณ ไม่เป็นไปแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
     - ในสถานการณ์ของโรคโควิด-19 ทำให้การทำงานไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ และไม่
สามารถรวมกลุ่มคนจำนวนมากเพ่ือจัดกิจกรรมได้ 

3. ปัญหาอุปสรรค... 
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  3. ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด 
    ๓.1. กรมบัญชีกลางมีการพัฒนาระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) อยู่ตลอดเวลา 

และจำกัดจำนวนการส่งเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานเข้ารับการอบรม ทำให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน  ต้องใช้เวลาใน
การศึกษา ทำให้ความเขา้ใจขั้นตอนวิธีปฏิบัติด้วยตนเอง ส่งผลให้การปฏิบัติงานล่าช้า 

    ๓.2. กฎหมาย ระเบียบ หนังสือเวียน ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างมีเป็นจำนวนมาก   
มีความยุ่งยากซับซ้อน มีความไม่ชัดเจนของข้อมูลในหลายเรื่องก่อให้เกิดปัญหาการตีความ ในการปฏิบัติงาน 
ทำให้ต้องมีหนังสือหารือไปยังกรมบัญชีกลางส่งผลให้การปฏิบัติงานมีความล่าช้า  

    ๓.3. การจัดทำราคากลางโดยการสืบราคาจากผู้ค้าไม่ค่อยได้รับความร่วมมือจากผู้ค้า    
ในการจัดทำราคา ทำให้เสียเวลาในการติดต่อประสาน  

     3.4 สถานการณ์ของโรคโควิด-19 ทำให้การทำงานไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ และไม่
สามารถร่วมกลุ่มคนจำนวนมากเพ่ือจัดกิจกรรมได้ 

4. การประหยัดงบประมาณ 
   - การดำเนินการโดยคำนึงถึงความประหยัด ความคุ้มค่า คุ้มทุน มีมาตรการประหยัด

พลังงานในหน่วยงาน การลดค่าใช้จ่ายน้ำมันเชื้อเพลิง และใช้ทรัพยากรในการบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์
มากท่ีสุด 
  ๕. แนวทางแก้ไขและปรับปรุง 

    ๕.1. เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับการอบรมจากกรมบัญชีกลาง ควรจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานอย่าง
ละเอียด  

    ๕.2. รวบรวมการตอบข้อหารือของกรมบัญชีกลางจัดทำเป็นองค์ความรู้เกี่ยวกับ  
การจัดซื้อจัดจ้างเผยแพร่ผ่านทาง Intranet ของ สำนักงาน ก.พ.  

    ๕.3. กรมบัญชีกลางควรกำหนดให้มีการจัดทำราคากลางเฉพาะการจัดซื้อจัดจ้างที่วงเงิน
เกิน 500,000 (ห้าแสนบาท) ขึ้นไป  

 

 

ลงชื่อ..................................................ผู้จัดทำ                  ลงชื่อ.................................................ผู้บริหาร 
            (นายจรัล  กองจันดา)                                         (นายวีรชัย ยอดวิศิษฎ์ศักดิ์) 
    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                              สาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก 
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ตารางสรุปรายงานการจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 

รายการ งบประมาณท่ีตั้งไว้ 
(บาท) 

งบประมาณท่ีจ่ายจริง 
(บาท) 

ร้อยละ 

1. ค่าจ้างทำความสะอาดสำนักงาน 
 

48,๐๐๐ 48,๐๐๐ 100 

2. ค่าจ้างพนักงานธุรการ 
 

36,000 36,000 100 

3. ค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง 
 

34,140 34,140 100 

4. ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 
 

15,000 15,000 100 

5. ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 
 

16,000 16,000 100 

6. ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน 
 

29,900 29,900 100 

7. ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
 

864 864 100 

8. ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
 

141,700 141,700 100 

9. ค่าครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 
 

339,061.07 339,061.07 100 

รวม 660,665.07 660,665.07 100 

 

 


