
                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก  จังหวัดนครนำยก  โทร. ๐ ๓๗31 2522.      
ที ่ นย 0133 / 52                         วันที่   20  พฤศจิกำยน  6527                   .    
เรื่อง  ขออนุมัติแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบประจ ำปีงบประมำณ 2568. 

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก 

จำกกำรที่รัฐบำลก ำหนดให้กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็น
นโยบำยส ำคัญเร่งด่วนที่ต้องด ำเนินกำรและต้องได้รับกำรแก้ไขอย่ำงจริงจัง ซึ่งกำรด ำเนินกำรที่ให้บังเกิดผลเป็น
รูปธรรม ต้องอำศัยควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วน ทั้งภำครัฐ ภำคเอกชน ภำคประซำสังคม และภำคประชำชน 
ภำยใต้กำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็นไปตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย   
พ .ศ .๐๖๕๐ หมวด ๖ หน้ำที่ของรัฐ มำตรำ  ๕๓  ตลอดจนกรอบยุทธศำสตร์ชำติระยะ ๐ 0  ปี   (พ .ศ  .๐๖2 1   –  ๐๖ 80) 
ภำยใต้แผนแม่บทกำรป้องกันและปรำบปรำมกรทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสำธำรณสุข ระยะ ๖ ปี 

(พ.ศ .๐๖2๖ - ๐๖๗๐) เพ่ือเป็นแนวทำงกำรขับเคลื่อนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตให้กับส่วนรำชกำร 
โดยมุ่งเน้นกำรปลูกฝังให้คนไทยไม่โกง กำรป้องกันและกำรปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของ
บุคลำกรสังกัดกระทรวงสำธำรณสุขให้เกิดผลเป็นรูปธรรมชัดเจน 

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก ได้เล็งเห็นถึงควำมส ำคัญดังกล่ำว ให้เป็นไปตำม
ยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บทของกระทรวงสำธำรณสุขและเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรม ควำมโปร่งใสของ
หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  (MOPH ITA   )จึงได้ด ำเนินกำรจัดท ำ แผนปฏิบัติกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบประจ ำปีงบประมำณ พ  .ศ . 2568 รำยละเอียดตำมเอกสำรที่
เสนอมำพร้อมหนังสือนี้ เพ่ือให้บรรลุเกณฑ์กำรประเมิน ITA และขออนุมัติเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ทำงเว็บไซต์
ของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยกต่อไป 

  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ หำกเห็นชอบได้โปรดลงนำมอนุมัติ 
 
 
       
 

            (นำยจรัล  กองจันดำ)  
    นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
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            (นำยวีรชัย  ยอดวิศิยั์ศักดิน)  
             สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก 

 
 
 
 

 

 

 

 



แผนปฏอบันอการป้องกันและปราบปรามการทัจรอนและประพฤนอมอชอบ 
ส านักงานสาธารณสัขอ าเภอเมืองนครนายก 

 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 

 

ส านักงานสาธารณสัขอ าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 



 

ค าน า 
   รัฐบำลก ำหนดให้กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็นนโยบำยส ำคัญเร่งด่วนที่ต้องด ำเนินกำรและต้องได้รับกำรแก้ไขอย่ำงจริงจัง  ซึ่งกำร
ด ำเนินกำรที่ให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม ต้องอำศัยควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วน ทั้งภำครัฐ ภำคเอกชน ภำคประชำสังคม และภำคประชำชน โดยกำรปลูกฝังให้ คนไทยไม่โกง มีทัศนคติและ
ค่ำนิยมท่ีไม่ยอมรับกำรทุจริตคอร์รัปชั่น กำรไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้ำหน้ำที่รัฐ กำรปรับ ปรุงระบบจัดซื้อจัดจ้ำง กำรแต่งตั้ง โยกย้ำยข้ำรำชกำร กำรบริหำรรำชกำร หน่วยงำน
ของรัฐ รัฐวิสำหกิจให้มีธรรมำภิบำล ควบคู่ไปกับกำรปรับเปลี่ยนกัหมำยให้มีควำมทันสมัย และกำรลงโทยผู้ที่กระท ำ ควำมผิดอย่ำงจริงจัง เพ่ือให้บุคลำกรและภำคประชำสังคมมีจิตส ำนึก
ต่อต้ำนกำรทุจริต รวมทั้งมีควำมพึงพอใจในคุณภำพกำรให้บริกำรและกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน ของรัฐ ภำยใต้กำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็นไปตำมรัฐธรรมนูญ
แห่งรำชอำณำจักรไทย พ.ศ. 2560 หมวด 5 หน้ำที่ของรัฐ มำตรำ 63 ตลอดจนกรอบยุทธ์ศำสตร์ชำติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ภำยใต้แผนแม่บทกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสำธำรสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2565-2570) เพ่ือเป็นแนวทำงกำรขับเคลื่อนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตให้กับส่วนรำชกำร โดยมุ่งเน้นกำรปลูกฝัง
ให้คนไทยไม่โกง กำรป้องกันและ กำรปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลำกรสังกัดกระทรวงสำธำรณสุขให้เกิดผลเป็นรูปธรรมชัดเจน 
 
 
 

             กลุ่มบริหำรงำนทั่วไป 
             ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก 
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หลักการและเหนัผล 
  รัฐบำลก ำหนดให้กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็นนโยบำยส ำคัญเร่งด่วนที่ต้องด ำเนินกำรและต้องได้รับกำรแก้ไขอย่ำงจริงจัง ซึ่งกำรด ำเนินกำรที่
ให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม ต้องอำศัยควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วน ทั้งภำครัฐ ภำคเอกชน ภำคประซำสังคม และภำคประชำชน โดยกำรปลูกฝังให้คนไทยไม่โกง มีทัศนคติและค่ำนิยมที่ไม่ยอมรับ
กำรทุจริตคอร์รัปชั่น กำรไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดของเจ้ำหน้ำที่รัฐ กำรปรับปรุงระบบจัดซื้อจัดจ้ำง กำรแต่งตั้งโยกย้ำย      ข้ำรำชกำร กำรบริหำรรำชกำร หน่วยงำนของรัฐ 
รัฐวิสำหกิจให้มีธรรมำภิบำล ควบคู่ไปกับกำรปรับเปลี่ยนกัหมำยให้มีควำมทันสมัย และกำรลงโทยผู้ที่กระท ำควำมผิดอย่ำงจริงจัง เพ่ือให้บุคลำกรและภำคประชำสังคมมีจิตส ำนึกต่อต้ำนกำร
ทุจริต รวมทั้งมีควำมพึงพอใจในคุณภำพกำรให้บริกำรและกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนของรัฐ ภำยใต้กำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เป็นไปตำมรัฐธรรมนูญแห่ง
รำชอำณำจักรไทย พ.ศ. ๐๖๕๐ หมวด ๖ หน้ำที่ของรัฐ มำตรำ ๕๓ ตลอดจน      กรอบยุทธศำสตร์ชำติระยะ ๐0 ปี )พ.ศ. ๐๖21 – ๐๖80( ภำยใต้แผนแม่บทกำรป้องกันและปรำบปรำมกร
ทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสำธำรณสุข ระยะ ๖ ปี )พ.ศ. ๐๖2๖ - ๐๖๗๐( เพ่ือเป็นแนวทำงกำรขับเคลื่อนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตให้กับส่วนรำชกำร โดยมุ่งเน้นกำร
ปลูกฝังให้คนไทยไม่โกง กำรป้องกันและกำรปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลำกรสังกัดกระทรวงสำธำรณสุขให้เกิดผลเป็นรูปธรรมชัดเจน  

  ดังนั้น เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินมำตรกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของกระทรวงสำธำรณสุข บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดผลสัมฤทธินอย่ำงเป็น
รูปธรรม ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก จึงได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๐๖๕7 โดยสอดคล้องกับแผ่น
แม่บทกำรป้องกัน ปรำบปรำมกรทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสำธำรณสุข ระยะ ๖ ปี )พ.ศ. ๐๖๕๖-๐๖๗๐( เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยกต่อไป 
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เป้าประสงค์ 
 กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก จังหวัดนครนำยก มีค่ำคะแนนสูงกว่ำร้อยละ ๙๐ 
 
วันถัประสงค์หลัก 
 ๑. เพ่ือเกิดวัฒนธรรมสุจริตในส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก บุคลำกรมุ่งต้ำนกำรทุจริต 
 ๐. เพ่ือเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งของกลไกกำรป้องกันกำรทุจริต และระบบบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำล 
 ๓. เพ่ือควำมเข้มแข็งของกลไกกำรปรำบปรำมกำรทุจริต กำรบังคับใช้กัหมำยให้มีควำมรวดเร็วเป็นธรรม 
 ๔. เพ่ือส่งเสริมให้ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก เป็นแบบอย่ำงที่ดีและเป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
 
การก าหนดยัทธศาสนร์ 
 เพ่ือให้ส ำนักงำนสำธรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก เกิดวัฒนธรรมสุจริต มีกลไกกำรป้องกันกรทุจริตและระบบบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำลที่มีประสิทธิภำพมีกล ไกกำร
ปรำบปรำมกำรทุจริต กำรบังคับใช้กัหมำยให้มีควำมรวดเร็ว เป็นธรรม และทรงพลัง ตลอดจนกำรเป็นแบบอย่ำงที่ดี และเป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต
ของหน่วยงำนภำยนอก ยั่งยืนด้วยกำรน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรยฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรบริหำรรำชกำรและ กำรด ำเนินชีวิต มำตรกำร ๓ ป. ๑ ค. ที่ก ำหนดมำตรกำรว่ำ ปลูกและปลัก
จอนส านึก ป้องกัน ปราบปราม และเครือข่าย ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก จึงก ำหนดยุทธศำสตร์หลัก ๓ ยุทธศำสตร์ โดยสอดคล้องกับแผนแม่บทกำรป้องกัน ปรำบปรำมกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสำธำรณสุข ระยะ ๖ ปี )พ.ศ. ๐๖2๖-๐๖๗๐( เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบดังนี้ 
 

ยัทธศาสนร์ที่ ๑ สร้ำงวัฒนธรรมต่อต้ำนกำรทุจริตด้วยหลักปรัชญำของเศรยฐกิจพอเพียง 

ยัทธศาสนร์ที่ ๒ สร้ำงกลไกป้องกันกำรทุจริต 

ยัทธศาสนร์ที่ ๓ เสริมสร้ำงประสิทธิภำพในกำรปรำบปรำมกำรทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



- 3 - 
 
 
ยัทธศาสนร์ที่ 1 สร้างวัฒนธรรมน่อน้านการทัจรอนด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกอจพอเพียง 
  มุ่งเน้นกำรสร้ำงวัฒนธรรมต่อต้ำนกำรทุจริต และปลูกฝังวิธีคิดตำมหลักปรัชญำของเศรยฐกิจพอเพียง เสริมสร้ำงระบบฐำนคิดกำรยึดถือประโยชน์ของ 
ประเทศชำติเหนือกว่ำประโยชน์ส่วนตนสร้ำงระบบคิด "แก้ทุจริต ต้องคิดเป็น " )Digital Thinking และ "แก้ทุจริต ต้องคิดแยกแยะ " )Digital Thinking) 
คุณธรรมเชิงสัมพัทธ์ซึ่งเป็นกำรเปรียบเทียบระดับคุณธรรม และควำมขัดแย้งเชิงคุณธรรมแก่บุคลำกรในหน่วยงำน 

ยัทธศาสนร์ที่ ๒ สร้างกลไกป้องกันการทัจรอน 
  มุ่งเน้นกำรก ำหนดกลไกด้ำนกำรป้องกันกำรทุจริตที่มีประสิทธิภำพเพ่ือเสริมสร้ำงกำรปฏิบัติงำนโดยยึดหลักธรรมำภิบำลอย่ำงมีส่วนร่วมของบุคลำกรใน 
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก เพ่ือไม่ให้เกิดกำรทุจริต 

ยัทธศาสนร์ที่ ๓ เสรอมสร้างประสอทธอภาพในการปราบปรามการทัจรอน 
  มุ่งเน้นกำรปรับปรุงและพัฒนำกลไกและกระบวนกำรต่ำงๆ ของกำรปรำบปรำมกำรทุจริตทั้งระบบให้สำมำรถด ำเนินกำรได้อย่ำงรวดเร็ว มีประสิทธิภำพ 
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แผนปฏอบันอการป้องกันและปราบปรามการทัจรอนและประพฤนอมอชอบส านักงานสาธารณสัขอ าเภอเมืองนครนายก ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ยัทธศาสนร์ที่ 1 สร้างวัฒนธรรมน่อน้านการทัจรอนด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกอจพอเพียง 

 
 

ยัทธศาสนร์/กลยัทธ์ โครงการ/กอจกรรม วันถัประสงค์ เป้าหมาย นัวช ี้ว ั
ด 

งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนอนการ 

ผู้รับผอดชอบ 

ยัทธศาสนร ์ ที่ 1 สร้างว ัฒนธรรมน่อน้านการทัจรอนด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกอจพอเพียง 
1. ป ลูก ฝังจิ ตส ำนึกให้  ประชุมช้ีแจง กำรเสริมสร้ำง เพ ื่อเสร ิมสร้ำงจ ิตส ำนึก บุคลำกรของ ร้อยละ 100 ของ - ต.ค. 2566 - งำนพัฒนำ 

ยึดถือผลประโยชน์ของ วัฒนธรรมสุจริต ต่อต้ำนกำร กำรไม่ทนต่อกำรทุจริต ส ำน ักงำน ส ำน ักงำนสำธำรณสุข  มี.ค. 2567 บุคลำกร 
ประเทศชำตเิหนือกว่ำ ทุจริตในหน ่วยงำน โดยใช้ แก่บุคลำกรใน สำธำรณสุขอ ำเภอ อ ำเภอเมืองนครนำยก ได้รับกำร    
ประโยชน์ส่วนตนในกำร โมเดล “STONG” ส ำน ักงำนสำธำรณสุข เมืองนครนำยก เสริมสร้ำงจิตส ำนึกไม่ทนต่อ    
ผลิตบุคลำกรของ ขับเคล่ือนในกำรปรับฐำน อ ำเภอเมืองนครนำยก  กำรทุจริต    
ส ำนักงำนสำธำรณสุข ควำมคิดของกำรเป็น       
อ ำเภอเมืองนครนำยก “บัคคลสาธารณะ”หรือ       
 “ข้าราชการสมัยใหม”่       

2. วำงระบบรำกฐำนกำร อบรมให้ควำมรู้แก่บุคลำกร เพ ื่อเสร ิมสร้ำงจ ิตส ำนึก บุคลำกรของ ร้อยละ 100 ของ - ต.ค. 2566 - งำนพัฒนำ 
น ำค่ำนิยม MOPH เป็น ภำยในหน ่วยงำนเกี่ยวกับ กำรไม่ทนต่อกำรทุจริต ส ำน ักงำน ข้ำรำชกำร/  มี.ค. 2567 บุคลำกร 
รำกฐำนในกำรสร้ำง กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำ แก่บุคลำกรใน สำธำรณสุขอ ำเภอ ลูกจ้ำงประจ ำ/พนักงำน    
วัฒนธรรมต่อต้ำนกำร ทำงด้ำนจริยธรรมและกำร ส ำน ักงำนสำธำรณสุข เมืองนครนำยก รำชกำร/ลูกจ้ำงช ั่วครำว/    
ทุจริต รักยำวินัยรวมท้ังกำร อ ำเภอเมืองนครนำยก  พนักงำนกระทรวง    

 ป้องกันมิให้กระท ำผิดวินัย   สำธำรณสุข มีควำม    
    เข้ำใจและถือปฏิบัติตำม    
    พรบ.ข้ำรำชกำรพลเรือน    
    และระเบียบที่เก ี่ยวข ้อง    
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ยุทธศำสตร์/กลยุทธ์ โครงกำร/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย ตัวช ี้ว ัด งบประมำณ ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ 

3. สนับสนุนกำรสร้ำง 
เครือข่ำยบุคลำกรด้ำน สุขภำพ 
เพื ่อป้องก ัน และหยุดยั้งกำรทุจริต 

จัดต้ังชมรมในนำม ชมรม STRONG 
จอนพอเพียงน้าน ทัจรอน โรงพยาบาล
องครักษ์ ภำยใต้แนวคิด จิตพอพียง 
ต้ำนทุจริต หรือโมเดล 
STRONG ที่ใช้พันธะสัญญำ 
ร่วมก ัน คือ “สำธำรณส ุข 
ซื่อสัตย์ โปร่งใส ต่ืนรู ้สู้ 
ทุจริต จิตพอเพียง” 

เพื่อรณรงค์หรือ 
ส่งเสริมให้หน่วยงำนมี กลไกใน
กำรเฝ ้ำระวัง และหยุดยั้งกำร
ทุจริต 

บุคลำกรของ 
ส ำน ักงำน 
สำธำรณสุข 
อ ำเภอเมือง
นครนำยก 

มีกำรร่วมกลุ่มของ 
บุคลำกรในหน่วยงำนใน นำม 
ชมรม STRONG จิตพอเพียงต้ำน
ทุจริต ส ำน ักงำนสำธำรณสุข 
อ ำเภอเมืองนครนำยก จ ำนวน 
1  ชมรม 

- ธ.ค. 2566 – 
มี.ค. 2567 

กลุ่มบริหำรงำน 
ท่ัวไป (ITA) 

2. ยัทธศาสนร์ ที่ 2 สร้างกลไกป้องกันการทัจรอน 
1. สร้ำงควำมตระหนักให้ 

ผู้บริหำรทุกระดับมี ควำม
รับผิดชอบ 

1. จัดท ำมำตรกำร กลไก 
และวำงระบบในกำร 
ด ำเนินกำร ก ำหนดให้มี กำร
เผยแพร่ข้อมูล ข่ำวสำรท่ี
เป็นปัจจุบัน บนเว็บไซต์ของ 
หน่วยงำน 

เพ ื่อกำรประเมินกำร 
เผยแพร่ข้อมูลท่ีเป็น 
ปัจจุบันบนเว็บไซต์ของ 
หน่วยงำนเปิดเผยกำร 
ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำร 
เปิดเผยข้อมลูอย่ำง 
ตรงไปตรงมำ มี ควำม
ถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน 
และเป็น ปัจจุบัน 
ประชำชน 
สำมำรถเข้ำถึงข้อมูลข่ำวสำร
ได้สะดวก 

ประชำชน 
สำมำรถเข้ำถึง 
ข้อมูล 

ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน 
คุณธรรมและควำม 
โปร่งใส (ITA) ตัวช ี้ว ัดที่ 1 
กำรเปิดเผยข้อมูล 

- ธ.ค 2566 – 
ก.ย. 2567 

กลุ่มบริหำรงำน 
ท่ัวไป (ITA) 
-งำนศูนย์ข้อมูล 
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ยัทธศาสนร์/กลยัทธ์ โครงการ/กอจกรรม วันถัประสงค์ เป้าหมาย นัวช ี้ว ัด งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนอนการ 

ผู้รับผอดชอบ 

1. สร้ำงควำมตระหนักให้ผู้บริหำร
ทุกระดับมี ควำมรับผิดชอบ (ต่อ) 

2. ประกำศเจตจ ำนงสุจริต 
ของผู้บริหำร และ บุคลำกร
ในหน่วยงำน 

เพ ื่อแสดงถึง 
เจตนำรมณ ์หรือค ำม ั่น ว่ำ
จะปฏิบัติหน้ำที่และ 
บริหำรหน่วยงำนอย่ำง 
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส 
เป็นไปตำมหลักธรรมำภบิำล 

1 ครั้ง/ปี ผู้บริหำร และบุคลำกร 
ในส ำน ักงำนสำธำรณสุข 
อ ำเภอเมืองนครนำยก มีกำร 
ประกำศเจตนำรมณ ์
ต่อต้ำนกำรทุจริต 

- 8 ธันวำคม 
2566 

กลุ่มบริหำรงำน 
ท่ัวไป (ITA) 

2.เพ ิ่มประสิทธ ิภำพ ระบบกำร
ปฏิบัติงำน ให้มีควำมโปร่งใสใช้ 
ดุลยพินิจโดยชอบด้วยกัหมำย 

1.  กำรจัดอบรมเชิง ปฏิบัติกำร
เพื่อ เสริมสร้ำงควำมรู้ควำม 
เข้ำใจด้ำนกำรป้องก ัน และ
ต่อต้ำนกำรทุจริต หัวข้อ "กฎหมาย
และ กฎระเบียบการเงอนการ คลังและ
พัสดั" โดย วิทยำกรจำกส ำนักงำน 
สำธำรณสุขจังหวัดนครนำยก และ
โรงพยำบำลนครนำยก 

เพื่อเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำม
เข้ำใจด้ำนกำร ป้องกันและ
ต่อต้ำนกำร ทุจริต 

หัวหน้ำ หน่วยงำน
และ ผู้ปฏิบตัิงำน 
ร่วมกับ คปสอ. 
จ ำนวน 98 คน 

ร้อยละ 100 ของ ผู้เข้ำร่วม
อบรมฯ มี ควำมรู้ควำมเข้ำใจ
ด้ำน กำรป้องกันและต่อต้ำน กำร
ทุจริต 

- ก.พ. 2567 – 
มี.ค. 2567 

กลุ่มบริหำรงำน 
ทั่วไป (ITA) 
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ยัทธศาสนร์/กลยัทธ์ โครงการ/กอจกรรม วันถัประสงค์ เป้าหมาย นัวช้ีวัด งบประมำณ ระยะเวลำ 
ด ำเนินกำร 

ผู้รับผอดชอบ 

2. เพ ิ่มประสิทธ ิภำพระบบกำร
ปฏิบัติงำนให้มีควำม โปร่งใสใช้ดุลยพินิจ
โดย ชอบด้วยกัหมำย (ต่อ) 

2. จัดท ำคู่มือกำร
ปฏิบัติงำนตำมภำรกิจ หล ัก
และภำรกิจ สนับสนุนของ
หน่วยงำน 

เพ ื่อก ำก ับดูแลมำตรฐำนและ
ควำม เป็นธรรมในกำร 
ปฏิบัติงำนและกำร 
ให้บริกำรที่เปน็รูปธรรม 

กลุ่มงำนใน 
ส ำน ักงำน 
สำธำรณสุข 
อ ำเภอเมือง
นครนำยก 

ร้อยละ 100 ของกลุ่ม 
งำนในส ำน ักงำน 
สำธำรณสุขอ ำเภอเมือง
นครนำยก จัดท ำคู่มือ
กำร ปฏิบัติงำน 

- ธ.ค. 2566 – 
30 ก.ย. 2567 

หัวหน้ำกลุ่มงำน 
บริหำร 

3.เพิ่มประสิทธิภำพกลไกกำร
เสริมสร้ำงวินัยและ ระบบคุณธรรม 

1. จ ัดท ำคู่ม ือกำร 
ด ำเนินงำนเรื่องร้องเรียน 
กำรปฏิบัติงำนหรือกำร 
ให้บริกำรของเจ้ำหน้ำที่ 
2. จัดท ำคู่มือกำร 
ด ำเนินงำนเรื่องร้องเรียน 
กำรทุจริตและประพฤติ มิ
ชอบ 
3. จัดท ำกรอบแนวทำงกำร 
ปฏิบัติงำนอย่ำงเป็น 
รูปธรรมในกำรป้องก ัน กำรรับ
สินบนทุกรูปแบบ 
4. จัดท ำแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ 
กำรยืมพัสดุประเภทใช้ คง
รูประหว่ำงหน่วยงำนของรัฐ 

เพื่อยกระดับกลไก 
มำตรกำร กระบวนงำน และ
พัฒนำศักยภำพ บุคลำกรใน
ส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอเมืองนครนำยก ใน
กำรป้องก ัน กำรทุจริตให้เท่ำ
ทันต่อ สถำนกำรณ์กำรทุจริต 

มีกำรจัดท ำ คู่มือ/
แนวทำง อย่ำงน้อย 6 
คู่มือ 

ร้อยละ 80 ของ บุคลำกร
ในส ำนักงำน สำธำรณสุข
อ ำเภอเมืองนครนำยก 
ปฏิบัติงำนตำม คู่มือ/
แนวทำงที่ก ำหนด ไว ้

- ธ.ค. 2566 – 
30 ก.ย. 2567 

กลุ่มบริหำรงำน 
ทั่วไป (ITA) 
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ยัทธศาสนร์/กลยัทธ์ โครงการ/กอจกรรม วันถัประสงค์ เป้าหมาย นัวช ี้ว ัด งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนอนการ 

ผู้รับผอดชอบ 

3. เพิ่มประสิทธิภำพกลไกกำรเสริมสร้ำง
วินัยและ ระบบคุณธรรม (ต่อ) 

5. จัดท ำแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
กำรยืมพัสดุประเภทใช้ 
สิ้นเปลืองระหว่ำง 
หน่วยงำนของรัฐ 
6. จัดท ำแนวกำรปฏิบัติ
เพื่อป้องกนัผลประโยชน์
ทับ ซ้อนของหน่วยงำน 

เพื่อยกระดับกลไก 
มำตรกำร กระบวนงำน และ
พัฒนำศักยภำพ บุคลำกรใน
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ 
เมืองนครนำยก ในกำร
ป้องกันกำร ทุจริตให้เท่ำทัน
ต่อสถำนกำรณ์กำรทุจริต 

มีกำรจัดท ำ 
คู่มือ/แนวทำง อย่ำง
น้อย 6 คู่มือ 

ร้อยละ 80 ของ 
บุคลำกรในส ำนักงำน 
สำธำรณสุขอ ำเภอเมือง
นครนำยก ปฏ ิบัติงำนตำม
ค ู่ม ือ/ แนวทำงท่ีก ำหนดไว้ 

- ธ.ค. 2566 – 
ก.ย. 2567 

กลุ่มบริหำรงำน 
ท่ัวไป (ITA) 

3. ยัทธศาสนร ์ที่ 3 เสร อมสร้างประส อทธอภาพในการปราบปรามการทัจรอน 
1. กำรเพิ่มประสิทธิภำพ กำรปรำบปรำม
กำรทุจริต 

1. สร้ำงควำมต่ืนตัวในกำร 
แสดงออกต่อเหตุกำรณ์ ทำง
สังคมที่ผดิต่อ จริยธรรม
ทำงสังคม และ/หรือ
กัหมำย 

พัฒนำเครื่องมือกำร แจ้ง
เบำะแสกำรกระท ำ ผิดให้
หลำกหลำย ช่องทำง 

อย่ำงน้อย 3 ช่องทำง 
เช่น โทรศัพท์, 
ไปรยณีย์, เว็บไซต์, 
Facebook 

สร้ำงช่องทำงกำรให้ข้อมูลกำร
ทุจริตได้ไม่ น้อยกว่ำ 3 ช่องทำง 

- ต.ค. 2566 – 
ก.ย. 2567 

กลุ่มบริหำรงำน 
ทั่วไป (ITA) งำน
ศูนย์ข้อมูล 

2. ก ำกับติดตำมกำร 
ปฏิบัติงำนตำมคู่มือ/ แนวทำง 
ที่ก ำหนดไว้ 

เพ ื่อควบคุมก ำก ับ ติดตำมกำร
ปฏิบัติงำน ของบุคลำกรใน 
หน่วยงำน 

บุคลำกรใน 
ส ำน ักงำน 
สำธำรณสุข 
อ ำเภอเมือง
นครนำยก 

ร้อยละ 80 ของ บุคลำกรใน
ส ำนักงำน สำธำรณสุขอ ำเภอ 
เมืองนครนำยก ปฏิบัติงำนตำม 
คู่มือ/แนวทำงที่ก ำหนดไว้ 

- ต.ค. 2566 – 
ก.ย. 2567 

กลุ่มบริหำรงำน 
ทั่วไป (ITA) 
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ยัทธศาสนร์/กลยัทธ์ โครงการ/กอจกรรม วันถัประสงค์ เป้าหมาย นัวช ี้ว ัด งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนอนการ 

ผู้รับผอดชอบ 

2. พัฒนำเครือข่ำยและบูรณำกำร
กระบวนกำร ด้ำนกำรปรำบปรำมกำร 
ทุจริต 

กิจกรรมจิตอำสำ มุ่งเน้น 
กำรมีส่วนรวมกำรสร้ำง ควำม
เข้มแข็งของ "บวร" (บ้ำน-
ชุมชน/วัด-ศำสนสถำน/
โรงเรียน-ส่วน 
รำชกำร) 

มุ่งเน้นกำรมีส่วนรวม 
กำรสร้ำงควำมเข้มแข็ง ของ 
"บวร" (บ้ำน- ชุมชน/วัด-
ศำสนสถำน/โรงเรียน-ส่วน
รำชกำร) 

สมำชิกชมรม 
จริยธรรม จ ำนวน 
98 คน 

ร้อยละ 80 ของสมำชิก 
ชมรมจริยธรรมเข้ำร่วม กิจกรรม 

- ต.ค. 2566 – 
ก.ย. 2567 

กลุ่มบริหำรงำน 
ท่ัวไป (ITA) 

 
 
 
 

 
ลงช ื่อ.........................................................ผู ้ จัดท ำ ลงช ื่อ  .......................................... ผู้อนุมัติ 
         (นำยจรัล  กองจันดำ)               (นำยวีรชัย  ยอดวิศิยั์ศักดิน( 
  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร        สำธำรณสุขอ ำเภอเมืองนครนำยก 


