
ขออนุมัติโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างเสริมสุขภาพอย่างยั่งยืน  
อ าเภอองครักษ์  

จังหวัดนครนายก ปีงบประมาณ 2566 

สานต่อแผนงาน/กิจกรรมที่ 1 สู่โครงการที่ 2 



จัดท าแผน/กิจกรรมโครงการ 

NCD 
 

กลยุทธ์ 
 

ตัวช้ีวัด 
เป้าหมาย  โครงการ  ผู้รับผิดชอบ 

เร่งรัดการพัฒนาต้นแบบการ
เฝ้าระวังควบคุม
โรคเบาหวานโดยภาคี
เครือข่ายท่ีเข้มแข็งและย่ังยืน 
 

1 ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้และ
ทักษะในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม   ด้าน
สุขภาพของตนเองในการ “สร้างเสริมสุขภาพ
อย่างย่ังยืน” และสามารถถ่ายทอดความรู้สู่
ชุมชนของต้นเองได้ 
2. มีผู้น าต้นแบบด้านสุขภาพไม่น้อยกว่าร้อยละ 
60 ของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการสร้าง
เสริมสุขภาพอย่างย่ังยืน อ าเภอองครักษ์ 
 

กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการฯ ได้
ตระหนักถึงความรอบรู้ด้านสุขภาพ
ในวิถีชีวิตใหม่ สามารถดูแลจัดการ
สุขภาพด้วยตนเอง ถ่ายทอดองค์
ความรู้สู่ประชาชน และเป็นบุคคล
ต้นแบบด้านสุขภาพ “สร้างเสริม
สุขภาพอย่างย่ังยืน” ของอ าเภอ
องครักษ์ได้  

2.โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการสร้างเสริม
สุขภาพอย่างย่ังยืน 
อ าเภอองครักษ์ 
จังหวัดนครนายก 
ปีงบประมาณ 2566 
 

คปสอ. 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 
แผนงาน: พัฒนาระบบริการโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) 

โครงการที่ 2 



โครงการสร้างบุคคลต้นแบบด้านสุขภาพ  
“ลดพุง ลดโรค...ลด NCDs” ปี 2565 

                                  เป้าหมาย = บุคคลต้นแบบด้านสุขภาพ  
                                 “สร้างเสริมสุขภาพอย่างย่ังยืน” 100% 

บุคคล
ต้นแบบ 

คลิกดูวีดีโอ 

โครงการสร้างเสริมสุขภาพยั่งยืน.mp4


ผลลัพธ์ของโครงการฯ 

1.ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้และทักษะใน
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้านสุขภาพของตนเองในการ 
“สร้างเสริมสุขภาพอย่างย่ังยืน” และสามารถถ่ายทอด
ความรู้สู่ชุมชนของตนเองได้ 

2. มีผู้น าต้นแบบด้านสุขภาพไม่น้อยกว่าร้อยละ 
60 ของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ      
สร้างเสริมสุขภาพอย่างย่ังยืน อ าเภอองครักษ์ 



ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน (NCD) 

ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน ติดตามยืนยนัวนิิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วย DM / HT 
1. ผู้ป่วย ไม่กล้า / ไม่สมคัรใจไปโรงพยาบาล เน่ืองจาก 
 - กลวัติดเช้ือโควดิจากโรงพยาบาล 
 - ไม่ประทบัใจบริการ 
 - ไม่มรีถไปโรงพยาบาลถ้าจะไป โรงพยาบาลไปต้องจ้างเหมารถไป ไม่มเีงนิค่าใช้จ่าย 
 - ผู้ป่วยติดเช้ือโควดิ / ญาติติดเช้ือโควดิ / เส่ียงสูง ท าให้ไปโรงพยาบาลไม่ได้ 
 - ไม่สมคัรใจรักษาตัว 
 - ต้องไปท างานไม่มเีวลาไป โรงพยาบาลเน่ืองจากกลวัโดนตัดเงนิรายวนั 
 



2. เจ้าหน้าท่ี   
 - ภาระงานล้นมือจากงาน –  - คลนิิก NCDs 
    - คลนิิก Well baby 
    - งานตรวจรักษาทั่วไป 
    - เตรียมรับประเมนิมาตรฐานคุณภาพ  มาตรฐาน 
    - คย์ีข้อมูลท่ีได้ไม่ทันช่วงเวลาหลงัคดักรอง 90 วนั จากภาระงาน 
 

ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน (NCD) 



• 3. การสนับสนุนจาก cup  
 Cup องครักษ์ 
 - กลุ่มสงสัยป่วย รพ.สต.นัดเจาะเลือดจากหลอดเลือดด า ส่ง specimen ให้ รพ.
องครักษ์ เม่ือได้ผลเลือด ถ้าผลผดิปกติให้แพทย์ที่มาตรวจวนัคลนิิก NCD เป็นผู้พจิารณา 
แพทย์จะส่งตวัไปตรวจเพิม่เตมิ    เพ่ือลงทะเบยีนวนิิจฉัยเบาหวาน 
 Cup มศว. 
 - กลุ่มสงสัยป่วย แพทย์ที่มาตรวจรักษาวนัคลนิิก NCD จะพจิารณาส่งไปรับการ
ตรวจซ ้าที่ รพ. มศว  

การสนับสนุน (NCD) 


