
63 64 65 66 67

1.ร้อยละของเด็กอาย ุ0-5 ปี มีพัฒนาการสมวยั 85 87.70 87.70 92.14 95.88 วรรดี ดาวแจง้

2.ร้อยละของเด็กอาย ุ6-14 ปี สูงดีสมส่วน 66 NA NA 52.38 52.37 พัชรี  รอดส้ัน

3.ระบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายรุะยะยาว (Long Term Care) 

ในชุมชนผ่านเกณฑ์

ผ่านเกณฑ์

(ระดับ 5)

ผ่านเกณฑ์

(ระดับ 4)

ผ่านเกณฑ์

(ระดับ 5)

ผ่านเกณฑ์

(ระดับ 5)

ผ่านเกณฑ์

(ระดับ 5)

บุณณดา พนมพร

5.ร้อยละประชากรอาย ุ35 ปีขึ้นไปได้รับการคัดกรอง DM/HT 90 91.20 90.28 87.62 95.52 บุณณดา พนมพร

6.ร้อยละผู้ป่วยเบาหวานสามารถควบคุมอยูใ่นเกณฑ์ 40  23.78  24.99  31.13 30.84 บุณณดา พนมพร

7.ร้อยละผู้ป่วยความดันโลหิตสูงที่สามารถควบคุมความดันโลหิตอยูใ่น

เกณฑ์

50 12.19 24.15 17.82 49.05 บุณณดา พนมพร

8.ร้อยละการได้รับคัดกรองมะเร็ง 80 90.00 บุณณดา พนมพร

 สร้างเสริมศักยภาพ

ประชาชนให้ดูแล

สุขภาพตนเอง

9.ร้อยละโรงพยาบาลส่งเริมสุขภาพต าบลผานเกณฑ์ รพ.สต.ติดดาว 100 NA NA 100 100 ปราณี อินทรศิริ

10.ร้อยละต าบลมีส่วนรวมในการด าเนินงาน (พชอ.) พัชรี รอดส้ัน

11.ร้อยละผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์ 

ได้รับการดูแลอยา่งมีคุณภาพ

100 NA 100 100 100 ปราณี อินทรศิริ

12ร้อยละของประชาชนที่ใช้บริการสุขภาพผ่านหมอพร้อมแล้วมีความพึง

พอใจ และมีการให้บริการหมอพร้อม

80 NA NA NA NA วรรดี ดาวแจง้

ประชาชนได้รับ

การดูแลสุขภาพ

ตามมาตรฐาน/มี

13.อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองตีบ/ตัน (ร้อยละ) 7 3.3 5.0 12.96 4.72 บุณณดา พนมพร

การป่วยของ

ประชาชนจากโรค

ที่ป้องกันได้ลดลง

1.1 การพัฒนา

คุณภาพชีวติทุกกลุ่มวยั

1.2 พัฒนาป้องกันโรค

ไม่ติดต่อเร้ือรัง

แผนยุทธศาสตร ์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครกัษ์ ปี 2563-2568

เป้าประสงค์ ตัวชีว้ัด ผู้รายงานข้อมูล

ยทุธศาสตร์ 3 : พัฒนาระบบบริการสุขภาพให้มีคุณภาพ

เป้าหมาย
ผลการด าเนินงาน

แผนงาน

ยทุธศาสตร์ 2 : พัฒนาระบบปฐมภูมิ

ยทุธศาสตร์ 1 : ส่งเสริมสุขภาพ และป้องกันโรค
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แผนยุทธศาสตร ์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครกัษ์ ปี 2563-2568

เป้าประสงค์ ตัวชีว้ัด ผู้รายงานข้อมูลเป้าหมาย
ผลการด าเนินงาน

แผนงาน

14.ร้อยละคุณภาพชีวติของผู้ป่วยที่เข้าเกณฑ์การได้รับยาสมุนไพร 60 NA NA NA 80 วรรดี ดาวแจง้

15. ร้อยละความส าเร็จของส่วนราชการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุขที่ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการภาครัฐ 

(PMQA) ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ที่ก าหนด

ผ่าน NA ผ่าน ผ่าน ผ่าน ปราณี อินทรศิริ

พัฒนาระบบคุณธรรม

และความโปร่งใส(ITA)

15.ระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ(ITA)

ระดับ 3 NA NA 100 คะแนน 100 คะแนน ประทีป ทองค า

16.ร้อยละดัชนีชี้วดัความสุข Happinometer 60 NA NA 62.55 61.00 ปราณี อินทรศิริ

17.ร้อยละความพึงพอใจบุคลากร 70 70.09 60.24 68.01 68.51 ประทีป ทองค า

พัฒนาสมรรถนะ

บุคลากร

18.ร้อยละของบุคลากรมีสมรรถนะผ่านเกณฑ์ 80 NA NA 88.69 75.85 ประทีป ทองค า

19. ร้อยละของส่วนราชการและหน่วยงานสังกัดกระทรวงสาธารณสุข

ผ่านเกณฑ์การตรวจสอบและประเมินผลระบบการควบคุมภายใน

100 NA NA 100 100 คณะกรรมการระดับอ าเภอ

21.ร้อยละมูลค่าการจดัซ้ือวสัดุรวมทุกหมวดลดลง 5 NA NA NA NA พัชรี รอดส้ัน

22.ร้อยละของหน่วยงานได้รับการสนับสนุนทางการเงินจากจากเครือข่าย ผ่าน NA NA NA NA คณะกรรมการระดับอ าเภอ

23.ร้อยละของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพที่พัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้

ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN

ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน อนันต์  เก็มกาแมน

บุคลากรมี

คุณธรรม/ความ

โปร่งใส พัฒนาองค์กรแห่ง

ความสุข

ยทุธศาสตร์ 4 : พัฒนาบุคลากรและองค์กรแห่งความสุข

ยทุธศาสตร์ 5 : เพิม่เสถียรภาพการเงินการคลัง


