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ข้าพเจ้า..... (กล่าวชื่อตนเอง)..... ขอประกาศและแสดงเจตนารมณว่์า จะยดึ
ม่ันในสถาบันหลักอันได้แก่ ชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย ์และการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จะเป็นคนด ี        
มีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพ ด้วยความซื่อสัตยสุ์จริตเป็น
หลักส าคัญม่ันคง ด ารงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย ์มีจิตส านึกที่ดี รับผิดชอบต่อหน้าที่ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างเต็ม
ก าลังความสามารถ ถูกต้องโปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ตามหลัก
ธรรมาภิบาล กล้าตัดสินใจ และยืนหยัดที่จะกระท าในสิ่งที่ ถูกต้อง           
ชอบธรรม ไม่กระท าการโกงแผ่นดนิ ไม่ทนต่อการทุจริตทุก รูปแบบ 



คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิต
สาธารณะ ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าทีห่าประโยชนบ์นความทุกขย์ากของประชาชน 
ตามค่านิยมในการบริหารงานอันได้แก่ ซื่อสัตย ์สามัคคี มีความรับผิดชอบ 
ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธ์ิของงาน กล้าหาญท าในสิ่งที่ถูกต้อง 
รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐและ
จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี และรักษา
ภาพลักษณข์องทางราชการ 
 และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคล
บาท  สืบสานพระราชปณิธานรักษาและต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรง
ธรรม ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยความเพียร 
อันบริสุทธ์ิ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพื่อความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่ งยืน ของ
ราชอาณาจักรไทยสืบไป 



ภาพถ่ายการประชุมอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและ 
พัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย 

อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 
ปีงบประมาณ 2567 

วันพุธที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
ณ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 

 

   

   

   



ระเบียบวาระการประชุม 
ประชุมประเดือนคณะกรรมการบริหารงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ และผู้เกี่ยวข้อง 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
วันศุกร์ที ่๘ ธันวาคม ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมชั้น ๒ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์  

*************************************** 
ผู้มาประชุม 
1. นายนิรุตติ์  น้อยเมือง สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ประธาน 
2 นายประทีป  ทองค า นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ เลขานุการและกรรมการ 
3 นายนครินทร์  พิฐพัฒนพงษ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  กรรมการ 
4. นายวิชาญ  ปั้นเฉย นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
5. นายวรพจน์  วงษ์ปาน เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  กรรมการ 
6. นายยอดชาย  สุวรรณธาร นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  กรรมการ 
7. นายสมหมาย  วงษ์กวน นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  กรรมการ 
8. นางนงลักษณ์  แสงสว่าง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
๙. นายธีร์วริทธิ์  โพธิ์ทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
10. นายอมร  ปานสมพงษ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  กรรมการ 
11. นายชาคริต  นุ่มสารพัดนึก นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  กรรมการ 
๑๒. นางเบญจพร  จิตรประเสริฐ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
๑๓. นางวรรดี  ดาวแจ้ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
๑๔. นางสาวพัชรี  รอดสั้น เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
๑๕. นางสาวปราณี  อินทรศิริ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
๑๖. นางสาวสุณารัตน์  ใจบุญมา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กรรมการ 
๑๗. นางสาวจุฑารัตน์  นิ่มนวล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กรรมการ 
1๘. นายอนันต์  เก็มกาแมน เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
๑๙. นางสาวนฤมล  ถาวรเจริญ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 
๒๐. นายชุมพล  สังฆธรรม เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน  กรรมการ 
21. นางสาวชื่นสุข กิตติสุนทโรภาศ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
22. นางกิตติมา  พังสอาด นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
23. นางสาวกาญจนา  อรรถสมบัติ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
24. นายวสุ  ดียิ่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
25. นางสาวเกตุทิพย์  แดหวา แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ กรรมการ 
26. นางหทัยรัตน์  นาสมโภชน์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 
27. นางสาววรินทร  หอมจันทร์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 
28. นางสาวจารุพร  ชัชรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กรรมการ 
29. นางสาวบุศรินทร์  จตุรทิศ เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
30. นางสาวสุภาศรี  ใจสงัด พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 
 
           /ผู้ไม่มา….. 
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ผู้ไม่มาประชุม 
1. นางนภา  ภูมี พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการ 
2. นางพัชรี  เศวตรพัชร์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญการ กรรมการ 
3. นางสาวมัลลิกา  เขมา นักวิชาการสาธารณสุขปบัติฏิการ กรรมการ 
4. นายชัยชนะ  ด้วงศรี เจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน กรรมการ 
5. นางสาวภัทรวดี  เจริญยิ่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน กรรมการ 
 
เริ่มประชุม  เวลา ๐๙.๐๐ น. 
ก่อนวาระการประชุม 
      ๑) แนะน านิสิตเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้แก ่นิสิตจากคณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยอีส
เทิร์นเอเชีย เข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล บ้านท านบ และนิสิตจากคณะ
กายภาพบ าบัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
องครักษ ์
      ๒) ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต 
วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
      1) การโยกย้าย ท่านใดมีความต้องการโยกย้ายสถานที่ปฏิบัติงานขอให้ด าเนินการส่งภายใน ๑๕ 
ธันวาคม ๒๕๖๖ และจะน าเข้าพิจารณาในที่ประชุมประมาณต้นเดือนมกราคม 
      2) ได้รับมอบหมายให้จัดทีมปฐมพยาบาลเบื้องต้น พร้อมชุดปฐมพยาบาลเบื้องต้น ในการแข่งขัน
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ ๓๙ คัดเลือกตัวแทนภาค ๑ นครนายกเกมส์ จ านวน ๕ รายการ ได้แก่ วอลเลย์บอล 
แฮนด์บอล มวยปล้ า ยูยิตสู และยูโด ระหว่างวันที่ ๑๓ - ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ รายละเอียดตามที่ผู้ช่วย
สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์แจ้ง ในช่วงวันที่ ๑๗ - ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๖ โรงพยาบาลองครักษ์จัดสรรทีมสามารถ
ประสานกับทางโรงพยาบาลได้ 
  (คุณบุณณดา) : ขอให้เจ้าหน้าที่ทีมปฐมพยาบาลมาพร้อมกันที่ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
องครักษ ์เวลา 08.30 น.  

     3) ในช่วงเทศกาลปีใหม่ ทีมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์จัดท าแผนออกเยี่ยมให้ก าลังใจ
เจ้าหน้าที่ท่ีอยู่เวรรักษาพยาบาลในช่วงวันหยุด 
       4) การจัดท าแผน Action plan ท าเสร็จเรียบร้อยแล้ว รอท าหนังสือเวียนแจ้งโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล และสถานีอนามัย 

     ๕) จากการประชุม กวป. มีดังนี้ 
           ผู้บริหารส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร ได้แก่  
  ๕.๑) นายชาติชาย  กิติยานันท์      นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครนายก  
  ๕.๒) นายสมาน  ฟอนฟัก            รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครนายก ล าดับที่ ๑ 
  ๕.๓) นางสาวอรุณศรี  พลวงษ์        รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครนายก ล าดับที่ ๒ 
  ๕.๔) นางสาวอาภัสรี  บัวประดิษฐ์   รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครนายก ล าดับที่ ๓  
  ๕.๕) นายไพโรจน์  กวินเลิศวัฒนา   รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครนายก ล าดับที่ ๔ 
  ๕.๖) นายมนตรี  พรรณธนาวงศ์      หัวหน้าส านักเลขานุการและอ านยการ 
      ๖) ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ทุกโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ที่ด าเนินการตามนโยบาย Quick 
win ฉีดวัคซีน HPV ผลด าเนินการไดเ้กินเป้าหมายที่ตั้งไว้  
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      ๗) แนะน าเครื่อง Telehealth Ecosystem ได้แก่ Mobile telehealth และ Telehealth 
station  
      ๘) การด าเนินงานบัตรประชาชนใบเดียวรักษาทุกที่ ขอเชิญชาวนครนายก ลงทะเบียน Health ID  
      ๙) ธนาคารออมสินเสนอสินเชื่อแผนงานความม่ันคงปลอดภัยทางการเงิน  
      ๑๐) แจ้งแนวทางการด าเนินงาน กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ ปี ๒๕๖๗ 
มติที่ประชุม รับทราบ 

วาระท่ี ๒ เรื่องเพื่อทราบและพิจารณา 
ผู้รับผิดชอบงานควบคุมโรค (คุณประทีป) : 
      ๑) จ่าสิบเอกชัยวัฒน์  เอ่ียมละออ ได้รับต าแหน่งใหม่ คือ นายอ าเภอปากพลี จังหวัดนครนายก  
      ๒) ในพ้ืนที่มีราคายาเสพติดถูกลง อยู่ที่เม็ดละ ๓๐ - ๕๐ บาท ขอให้เฝ้าระวังเป็นพิเศษ จ าพวก       
เฟตามีน เฮโรอีน ยา E และ ยา K ซึ่งแพร่ระบาดในต าบลบางปลากดและต าบลโพธิ์แทน  
      ๓) การท ารายงานการส่งคืนที่ราชพัสดุ ขอให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลที่เกี่ยวข้อง
ด าเนินการกรอกข้อมูลตามแบบฟอร์ม และส่งกลับคืนส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ตามวันที่ก าหนด 
      ๔) รายงานสถานการณ์โรคไข้เลือดออกในอ าเภอองครักษ์ ณ เวลานี้โรคไข้เลือดออกในอ าเภอ
องครักษ์เริ่มลดลง ฝากผู้รับผิดชอบงานในพ้ืนที่หากมีการรายงานเคสผู้ป่วยสงสัย ขอให้ควบคุมโรคไข้เลือดออก
ตามข้ันตอนด้วย ไม่ต้องรอการยืนยันโรค 
      ๕) รายงานสถานการณ์โรคไข้หวัดใหญ่ ณ เวลานี้ยังมีการระบาดของโรคไข้หวัดใหญ่อยู่ พบผู้ป่วย
เพศหญิงมากกว่าเพศชาย มักพบในอาชีพรับจ้าง พบผู้ป่วยสูงสุดในเดือนตุลาคม ๒๕๖๖ หากพบการป่วยเป็น 
cluster ขอให้ทีม SRRT ท าการสอบสวนและควบคุมโรคในพ้ืนที่รับผิดชอบด้วย  
มติที่ประชุม รับทราบ 
ผู้รับผิดชอบงานการเงิน (คุณวรรดี) :  
      ๑) งานอนามัยแม่และเด็ก ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ จะน าร่องโครงการมหัศจรรย์ ๑,๐๐๐ วัน สู่ 
๒,๕๐๐ วัน ใน ๓ ต าบล ได้แก่ ต าบลบางปลากด ต าบลคลองใหญ่ และต าบลพระอาจารย์ 
      ๒) การจ่ายเงินเดือนข้าราชการ ๒ รอบ โดยจะจ่ายรอบแรกในวันที่ ๑๖ ของทุกเดือน และจ่าย
รอบที่สอง ๓ วันก่อนสิ้นเดือน ท่านใดประสงค์รับเงินเดือน ๒ รอบ สามารถติดต่อแจ้งความประสงค์ได้ และ
สามารถเปลี่ยนเกณฑ์การรับเงินได้ทุกปี ในทุกวันที่ ๑๕ ธันวาคมของทุกปี 
      ๓) การ E-claim การเจาะเลือดตรวจโรคเบาหวานชนิดที่ ๒ ประจ าปี จะให้ค่าตอบแทน ๒๕๐ บาท
ต่อเคส ซึ่งท าได้แค่โรงพยาบาลเท่านั้น  
      ๔) โครงการแพทย์แผนไทยสัญจร ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบางนางเล็ก ในวันที่            
๕ มีนาคม ๒๕๖๗  
มติที่ประชุม รับทราบ 
ผู้รับผิดชอบงานพัสดุ (คุณพัชรี) :  
      ๑) ขอให้พ้ืนที่ส ารวจกิจการสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ และส่งข้อมูลมาที่ ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ภายในวันที่ก าหนด หากสถานประกอบการใดยังไม่ได้ขึ้นทะเบียน สามารถแนะน า
ให้ด าเนินการติดต่อขึ้นทะเบียนได้ที่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 

     ๒) ประชาสัมพันธ์โครงการโรงเรียนต้นแบบส่งเสริมกิจกรรมทางกาย ประจ าปี ๒๕๖๗ จะมีการ
มอบโล่ประมาณเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๗  

     ๓) ประชาสัมพันธ์ค้นหาผลงานเชิงนวัตกรรม/โครงงานเชิงสุขภาพนักเรียน สามารถสมัครเข้าร่วม
ตั้งแต่บัดนี้จนถึงมีนาคม ๒๕๖๗ 
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     ๔) งานอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม) 
 ๔.๑) ขอให้ผู้สมัคร ณกส.อสม.ระดับประเทศ ทุกประเภท ตรวจสอบสิทธิของตนเอง และท า

การช าระเงินให้ตรงตามเวลาที่ก าหนด 
๔.๒) ประชาสัมพันธ์การสมัครฌาปนกิจอสม. ระดับจังหวัด ค่าสมัคร ๒๐๐ บาท ใน

ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ค่าฌาปนกิจศพเพ่ิมเป็น ๑๕,๕๐๐ บาท 
มติที่ประชุม รับทราบ 
ผู้รับผิดชอบงานแผนยุทธศาสตร์, งานบุคลากร (คุณปราณี) :  
      ๑) ขอความร่วมมือโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ทุกแห่ง ส ารวจโล่และใบประกาศที่ได้รับใน
ระหว่างปี พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ และส่งข้อมูลมาที่ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ตามแบบฟอร์มที่
แนบไปท้ายหนังสือท่ีแจกให้ 

     ๒) ขอให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ทุกแห่ง กรอกข้อมูลในระบบ GIS Health ภายในวันที่ 
๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
      ๓) สลากกาชาดจะออกรางวัลในวันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
มติที่ประชุม รับทราบ  
ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ (คุณบุณณดา) :  
      ๑) ขอให้ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ เข้าร่วมประชุมในวันที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุม ๑
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
      ๒) ขอให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลที่ได้รับมอบหมายในเรื่องการจัดกระเป๋าปฐมพยาบาล
เบื้องต้น ขอให้น ากระเป๋ามาไว้ ณ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ในวันที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
      ๓) ขอเชิญเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลและผู้เกี่ยวข้องในการบันทึกข้อมูล เข้าร่วมประชุม ณ ห้อง
ประชุมชั้น ๒ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ให้มาพร้อมกับเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
      ๔) เงิน PPA ผู้สูงอายุ ณ ตอนนี้รอการหารือเพ่ือจัดสรรเงิน จะแจ้งรายละเอียดภายหลัง 
      ๕) การตรวจเกลือ ขอความร่วมมือส่งข้อมูลพื้นฐานมายังผู้รับผิดชอบงานเพ่ือรายงานส่งจังหวัด 
      ๖) ขอให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ทุกแห่ง น าชุด HPV self test ส่งคืน มายังส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ด้วย 
      ๗) ขอให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลส ารวจความประสงค์ตรวจสุขภาพประจ าปีของ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน และส่งข้อมูลมายังส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ภายในวันที่
ก าหนดด้วย 
มติที่ประชุม รับทราบ  

วาระท่ี ๓ เรื่องอ่ืน ๆ  

นายประทีป ทองค า 
1) ชี้แจงนโยบายกระทรวงสาธารณสุขเรื่องการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และประกาศ

กระทรวงสาธารณสุขที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต ของรัฐมนตรี ปลัดกระทรวง 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด และสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ 

2) ให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม
และการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย พร้อมทั้งยกตัวอย่างการกระท าความผิดและบทลงโทษ 
 
 



- 5 - 

ประธานชมรมจริยธรรม (คุณสมหมาย) : 
     ๑) ปัจจุบันมียอดเงินคงเหลือ เป็นเงิน ๒๙,๒๐๒.๗๕ บาท 
     ๒) แจ้งการจัดงานปีใหม่ ประจ าปี ๒๕๖๗ ในวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๗.๓๐ น. 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจะแจ้งอีกครั้งภายหลัง 
มติที่ประชุม รับทราบ  
เลิกประชุมเวลา ๑๕.๐๐ น.  
 
 
ผู้รายงานการประชุม………………………………….   ผู้ตรวจรายงานการประชุม……………...………………………………… 
     (นายประทีป  ทองค า)                     (นายนิรุตติ์ น้อยเมือง) 
         นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ             นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
          รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ 







ภาพถ่ายการประชุมอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและ 
พัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย 

อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 
ปีงบประมาณ 2567 

วันพุธที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. 2566 
ณ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 

 

   

   

   



ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 

"ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต (MOPH Together Against Corruption)" 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 ข้าพเจ้า นายนิรุตติ์  น้อยเมือง สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่า จะท าหน้าที่น าบุคลากรของ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ให้ยึดม่ันในสถาบันหลักอันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จะเป็นคนดี มีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพ ด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตเป็นหลักส าคัญม่ันคง ด ารงตนอยู่
ด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีจิตส านึกที่ดี รับผิดชอบต่อหน้าที่ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างเต็มก าลังความสามารถ ถูกต้องโปร่งใส 
เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ตามหลักธรรมาภิบาล กล้าตัดสินใจ และยืนหยัดที่จะกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม ไม่กระท าการโกงแผ่นดิน ไม่ทนต่อ
การทุจริตทุก รูปแบบ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บนความ
ทุกข์ยากของประชาชน ตามค่านิยมในการบริหารงานอันได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของ งาน 
กล้าหาญท าในสิ่งท่ีถูกต้อง รวมถึงการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐและจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข เพื่อเป็นแบบอย่างที่
ดี และรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ 

 และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธานรักษาและต่อยอดศาสตร์ของพระราชา 
ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยความเพียร อันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพื่อความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน ของราชอาณาจักร
ไทยสืบไป 

          ประกาศ ณ วันที่  8  ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

     (นายนิรุตติ์  น้อยเมือง) 

     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ 



ประกาศเจตนารมณ์ 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศในการท างาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 ข้าพเจ้า นายนิรุตติ ์ น้อยเมือง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทนสาธารณสุขอ าเภอองครกัษ ์ในฐานะผูบ้ริหารสูงสุดของส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอองครักษ์ พร้อมด้วยคณะ ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้างเหมาบริการ และบุคลากรทุกคนของส านั กงานสาธารณสุขอ าเภอ
องครักษ์ มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกัน ระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศ ในการ
ท างาน ด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน ไม่กระท าการใดที่เป็นการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และก ารคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา 
ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงาน ลูกจ้าง และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ในการติดต่อประสานงานหรือด าเนินงานร่วมกับส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. ๒๕๖๗ ดังกล่าวส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอองครักษ์จะด าเนินการ ดังนี้ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

               ประกาศ ณ วันที่  8  ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

     (นายนิรุตติ ์ น้อยเมือง) 

                 นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ 

 ๑. บริหารงานและปฏบิตังิานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ โดยค านึงถึงความเท่าเทียม
ระหว่างเพศ เหล่าก าเนิด ศาสนา ส่งเสริมความเสมอภาคหญิงชาย ไม่กระท าการอันเป็น การเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่อง
ของเพศและไม่กระท าการใดที่เป็นการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน 

 2. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝงัค่านยิมให้แก่ข้าราชการ พนักงานราชการลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้างเหมาบริการ
และบุคลากรทุกคนของส านกังานสาธารณสขุอ าเภอองครักษ ์ให้ปฏบิตัติ่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

 ๓. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดภีายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภยัไม่ให้ถูกแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิดและการ
คุกคามทางเพศในการท างานให้แก่ ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้างเหมาบริการ บุคลากรทุกคนและบุคคล ที่
เกี่ยวข้องหรือด าเนินงานร่วมกับส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ 

 ๔. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศการล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศในการ
ท างาน เพื่อมิให้มีการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศในการท างาน 

   



ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 

"นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy)" 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
  

 ข้าพเจ้า นายนิรุตต์ิ  น้อยเมือง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทนสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ขอประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณ์ของ
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ทุกคนว่าส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุก
คน ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ และการรับน้ันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร ปลูกและปลุกจิตส านึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ ดีในการปฏิบัติหน้าที่ ให้
สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมออกจากกันได้อย่างเป็นอัตโนมัติ และมีฐานความคิดที่คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชน
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติไม่กระท าการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วน
บุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกหหมาย กห หรือ
ข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่งกหหมาย เว้นแต่เป็นการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์และจ านวนที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ก าหนด รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข และแนวทางปฏิบัติการให้หรือรับของขวัญหรือ
ประโยชน์อ่ืนใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกต าแหน่งและทุกระดับของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ตลอดจนกหหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนต รีที่เกี่ยวข้อง 
อย่างเคร่งครัด เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย "กระทรวงสาธารณสุขปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบน าสู่ "กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต" 
(Together Against Corruption : TAC) 

         ประกาศ ณ วันที่  8  ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

                        (นายนิรุตต์ิ  น้อยเมือง) 

             นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ 



 

ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 

"ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต (MOPH Together Against Corruption)" 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ข้าพเจ้า นายนิรุตติ์  น้อยเมือง สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์
ว่า จะท าหน้าที่น าบุคลากรของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ให้ยึดมั่นในสถาบันหลักอันได้แก่ ชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จะเป็น
คนดี มีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักส าคัญมั่นคง ด ารงตน อยู่
ด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีจิตส านึกที่ดี รับผิดชอบต่อหน้าที่ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่าง
เต็มก าลังความสามารถ ถูกต้องโปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ตามหลักธรรมาภิบาล กล้าตัดสินใจ และ
ยืนหยัดที่จะกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม ไม่กระท าการโกงแผ่นดิน ไม่ทนต่อการทุจริตทุก รูปแบบ คิดถึง
ประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บน
ความทุกข์ยากของประชาชน ตามค่านิยมในการบริหารงานอันได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ 
ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญท าในสิ่งที่ถูกต้อง รวมถึงการปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐและจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดี และรักษาภาพลักษณ์
ของทางราชการ 

  และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธาน
รักษาและต่อยอดศาสตร์ของพระราชา ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยความเพียร อัน
บริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพ่ือความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป 

ประกาศ ณ วันที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 

(นายนิรุตติ์  น้อยเมือง) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน 

สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ 
 



 
ประกาศเจตนารมณ์ 

การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด 
และการคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

………………………………………………………………… 
ข้าพเจ้า นายนิรุตติ์  น้อยเมือง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน

สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ พร้อมด้วยคณะ 
ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้างเหมาบริการ และบุคลากรทุก
คนของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกัน ระหว่าง
บุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศ          
ในการท างาน ด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซ่ึงกันและกัน ไม่กระท าการใดที่เป็นการแสวงหา
ประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือนร่วมงาน 
ลูกจ้าง และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ในการติดต่อประสานงานหรือด าเนินงานร่วมกับส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
องครักษ ์ 

ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ  
การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังกล่าวส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ จะด าเนินการ ดังนี้ 

๑. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพใน
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ โดยค านึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ เหล่าก าเนิด ศาสนา ส่งเสริมความเสมอภาค
หญิงชาย ไม่กระท าการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่องของเพศ
และไม่กระท าการใดที่เป็นการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน 

2.  สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่ ข้าราชการ พนักงานราชการ
ลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้างเหมาบริการ และบุคลากรทุกคนของส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอองครักษ์ ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

๓. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ถูก
แสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างานให้แก่ ข้าราชการ พนักงาน
ราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้างเหมาบริการ บุคลากรทุกคนและบุคคลที่เกี่ยวข้อง
หรือด าเนินงานร่วมกับส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ 

๔. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ
การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน เพ่ือมิให้มีการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด
และการคุกคามทางเพศในการท างาน 

ประกาศ ณ วันที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 

(นายนิรุตติ์  น้อยเมือง) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน 

สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ 



 

ประกาศเจตนารมณ์ 
นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
………………………………………………………………… 

ข้าพเจ้า นายนิรุตติ์  น้อยเมือง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน
สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ขอประกาศ
นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และขอประกาศ
เจตนารมณ์ของผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ทุกคนว่าส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกคน ไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ และการรับ
นั้นจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้
เกิดขึ้นในองค์กร ปลูกและปลุกจิตส านึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ ให้สามารถคิดแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมออกจากกันได้อย่างเป็นอัตโนมัติ และมีฐานความคิดที่
คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่าง
ถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติไม่กระท าการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจาก
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอ านาจตามบทบัญญัติแห่ง
กฎหมาย เว้นแต่เป็นการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาตามหลัก เกณฑ์และจ านวนที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข และแนวทางปฏิบัติการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกต าแหน่งและทุกระดับของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ ตลอดจนกฎหมาย 
ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง อย่างเคร่งครัด เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมาย  "กระทรวงสาธารณสุข
ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ"น าสู่ "กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต" (Together 
Against Corruption : TAC) 

ประกาศ ณ วันที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 

(นายนิรุตติ์  น้อยเมือง) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน 

สาธารณสุขอ าเภอองครักษ์ 


